STATUT STOWARZYSZENIA PRZYJACIOL KOSZALINA

I. NAZWA, TEREN DZIALANIA | SIEDZIBA STOWARZYSZENIA

§1 )
Towarzystwo nosi nazwe , STOWARZYSZENIE PRZYJACIOL KOSZALINA — ORGANIZACJA
POZYTKU PUBLICZNEGOQ'. Jest dobrowolnym, samorzgdnym i niezaleznym zrzeszeniem
cztonkéw majgcym prawo wypowiadania sie w sprawach publicznych.

§2

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest teren catego kraju oraz zagranica.

§3

Stowarzyszenie ma siedzibe w Koszalinie.

§4
Stowarzyszenie moze uzywac wiasnego znaku.
W2zér znaku okresli Zarzad.

§5

Stowarzyszenie reprezentuje zrzeszonych w nim czionkéw i czytelnikbw wydawnictw.

Il. CELE | DZIALANIA STOWARZYSZENIA
§6

1. Celem Stowarzyszenia jest:
inspirowanie i organizowanie dziatalnosci spotecznej, gospodarczej, samorzgdowej, naukowej,
popularyzatorskiej, kulturalnej, sportowej, turystycznej, ochrony zabytkow i Srodowiska
naturalnego, reklamy i wydawnictwa czasopism, ksigzek i innych publikacji prezentujgcych dorobek
i tworczos¢ mieszkancow Koszalina
wyrazanie wobec wtadz miejskich, instytucji, zwigzkéw i organizacji potrzeb i opinii mieszkancéw
miasta,
udzielanie pomocy pionierom Koszalina i ich rodzinom, a szczegdlnie niepetnosprawnym i chorym
wymagajgcym opieki,
prowadzenie dziatalnosci na rzecz ochrony i rozwoju dziedzictwa kulturowego — stowianskiego,
polskiego, niemieckiego i innych nacji zamieszkujgcych Pomorze,
pielegnowanie tradycji stowianskiej na Pomorzu,
dziatanie na rzecz integracji europejskiej — szczegolnie w wymiarze kontaktéw z dawnymi
mieszkancami niemieckiego Koszalina wspotpraca z ich organizacjami w celu poznania historii
miasta i regionu,
poznanie osob i rodow zastuzonych dla miasta,
wspotdziatanie z innymi organizacjami pozarzgdowymi, w tym szczegolnie ze ,Wspdlnotg Polskg’,
Koszalinskim Towarzystwem Spoteczno-Kulturalnym oraz organizacjami zagranicznymi.
promocja ludzi i miasta w kraju i za granicg w tym utrzymywanie kontaktow z bytymi mieszkancami

Koszalina /roznych narodowosci/, ktérzy wyjechali do innych miast i za granice.



2. Stowarzyszenie swoje cele realizuje poprzez :

22.11.Z — wydawanie ksigzek,

22.12.7 — wydawanie gazet,

22.13.Z — wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych

73.20.F — prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie archeologii i historii,

74.40.Z — reklama — projektowanie i realizowanie kampanii reklamowych, dystrybucja i
doreczanie prospektéw i probek reklamowych/,

75.12.Z -kierowanie w zakresie dziatalnosci spotecznej /zapewnienie swiadczen kulturalnych,
rekreacyjnych, zwigzang z ochrong zdrowia profilaktykg, majgcych na celu ochrone srodowiska
naturalnego, zwigzang z budownictwem mieszkaniowym /,

85.32.D -pozostata opieka wychowawcza i spoteczna bez zakwaterowania niesienie pomocy
osobom w trudnej sytuacji materialnej, odwiedzanie oséb starych

91.33.Z — dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich gdzie indziej niesklasyfikowana /
poprawa sytuacji grupy spotecznej- pionierzy Koszalina, tworzenie klubow i bractw/,

92.31.F - dziatalnos¢ domow i osrodkow kultury,

93.05.Z — pozostata dziatalnos¢ ustugowa gdzie indziej nie sklasyfikowana/badania
genealogiczne/.

3. Dziatalno$¢ opiekuncza Stowarzyszenia prowadzona jest przede wszystkim na rzecz senioréw
-mieszkancoéw miasta i regionu, a szczegolnie pionieréw osob osiedlonych i urodzonych w
Koszalinie do 1950r. i ich rodzinom.

4. Dla osiggniecia swych celéw Stowarzyszenie moze prowadzi¢ samodzielng dziatalnos¢
gospodarcza stuzaca realizacji celéw statutowych, moze uczestniczy¢ w fundacjach, spétkach
oraz w innych przedsiewzieciach gospodarczych.

5. Stowarzyszenie wydaje czasopismo ,KOSZALIN” zarejestrowane zgodnie z odrebnie
obowigzujgcymi przepisami.

6. Stowarzyszenie moze powotywac bractwa, sekcje i kluby problemowe -dorazne bgdz state w
tym przed wszystkim Krajowe Bractwo Literackie, Klub Pioniera Miasta Koszalina oraz Klub
Historii Miasta.

§7
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem innych organizacji o tym samym lub zblizonym charakterze
dziatajgcym w kraju i poza jego granicami.

§8
Stowarzyszenie moze naleze¢ do organizacji miedzynarodowych na warunkach okreslonych w
statutach jezeli nie narusza to zobowigzan wynikajgcych z uméw miedzynarodowych. ktérych
Polska jest strona.

lll. CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§9
1. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na: zwyczajnych, prawnych wspierajgcych i
honorowych,
2. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna majgca ukoriczone 18 lat i
skfadajgca akces do Stowarzyszenia, przestrzegajgca statut, posiadajgca zdolnos¢ do czynnosci
prawnych i nie jest pozbawiona praw publicznych.
3. Cztonkiem prawnym wspierajgcym Stowarzyszenie moze byc instytucja,
towarzystwo, fundacja, podmiot gospodarczy, ktére deklarujg dziatania i Swiadczenia na rzecz
Stowarzyszenia, akceptujg statut i wspierajg zadania programowe.
4. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna, szczegdlnie zastuzona
dla realizacji, popularyzaciji i osiggania celow ujetych w § 5. Cztonkostwo honorowe nadaje
Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia. Cztonek honorowy ma prawo cztonka
zwyczajnego, zwolniony jest z uiszczania skfadek cztonkowskich.
5. Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ cudzoziemiec bez wzgledu na
jego miejsce zamieszkania.



§ 10

1. Cztonek zwyczajny ma prawo wybierac i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia. korzystac
Zz pomocy i imprez Stowarzyszenia, zgtaszac wnioski i propozycje do programu dziatania
Stowarzyszenia oraz uzywaé¢ symboli Stowarzyszenia.

2. Czlonkowie zwyczajni majg obowigzek aktywnie uczestniczy¢ w realizacji zadan statutowych i
programow dziatania Stowarzyszenia oraz optaci¢ sktadki cztonkowskie. Wysokos¢ sktadki
cztonkowskiej oraz terminarz jej optacania ustala Zarzad Stowarzyszenia.

§11
1. Cztonkowie zwyczajni przyjmowani sg przez Zarzad Stowarzyszenia na
podstawie wypetnionej deklaracji cztonkowskiej.
2. Czlonkostwo Stowarzyszenia wygasa :
2.l. przez ztozenie o$wiadczenia o wystgpieniu ze Stowarzyszenia
2.2. na mocy decyzji Zarzadu / np. brak aktywnosci, nie optacanie sktadek, szkodzenie
Stowarzyszeniu /
2.3. z chwilg utraty zdolnosci do czynnosci prawnych

IV. WLADZE STOWARZYSZENIA

§12
1. Wtadzami Stowarzyszenia sq :

Walne zebranie cztonkéw,
Zarzad,

Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata, wybdér witadz odbywa sie w
gtosowaniu jawnym, chyba, ze zostanie uchwalony tryb tajny,

3. Uchwaly, postanowienia, decyzje wtadz Stowarzyszenia podejmowane sg zwyktg wiekszoscig
gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw tych wtadz. W przypadku rownej ilosci
gtosow przewaza gtos przewodniczgcego danej wtadzy Stowarzyszenia.

V. WALNE ZEBRANIE CZLONKOW

§ 13
1. Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia.

2. Walne Zebrania Cztonkdéw sg zwyczajne i nadzwyczajne:

zwyczajne zebranie sprawozdawczo-wyborcze zwotywane jest przez Zarzad co cztery lata z
powiadomieniem cztonkdéw najpdzniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem,

w pozostatych latach, w okresie kadencji zwolywane jest doroczne zwyczajne zebranie
sprawozdawcze,

nadzwyczajne mogg by¢ zwotywane przez Zarzad z wiasnej inicjatywy, na wniosek Komisji
Rewizyjnej, oraz na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia. Zebranie nadzwyczajne

Zarzad zwotuje nie pozniej niz w ciggu 2 miesiecy od wptyniecia wniosku.



3. Uchwaty Walnego Zebrania podejmowane sg zwykig wiekszoscig gtosow. W pierwszym
terminie wymagana jest obecnos¢ przynajmniej potowa liczba cztonkéw, w drugim terminie /w 30
minut po pierwszym/faktyczna obecnosc na Zebraniu.

§ 14
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkéw nalezy :

podejmowanie uchwat o zmianach w statucie i rozwigzaniu Stowarzyszenia,

ustalenie gtoéwnych kierunkow i programéw dziatalnosci Stowarzyszenia

wybor — Prezesa, cztonkdéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

nadawanie cztonkostwa honorowego.

rozpatrywanie sprawozdan i wnioskdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

podejmowanie uchwat o udzielaniu absolutorium Zarzgdowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,
podejmowanie uchwat o réznych sprawach dotyczgcych Stowarzyszenia,

zatwierdzanie struktur organizacyjnych Stowarzyszenia.

VI. ZARZAD

§ 15
1. Zarzad kieruje biezgca dziatalnoscig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz,
1.1 Czlonkowie Zarzgdu nie mogg by¢ osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo
umysline scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Cztonek Zarzadu sktada w tej sprawie oswiadczenie o tresci okreslonej przez ustawe.
2. Zarzad sktada sie z 6 — 12 osob,
3. Zarzad wybiera sposrdod cztonkdw Zarzadu : 2 wiceprezesow, sekretarza i skarbnika,
4. Zarzad odbywa swoje posiedzenia przynajmniej raz na kwartat,
5. Pracg Zarzadu kieruje i przewodniczy na posiedzeniach Prezes, w razie potrzeby wiceprezes
lub sekretarz Zarzadu.
6. Stowarzyszenie i Zarzad reprezentuje na zewnagtrz Prezes badz Wiceprezes.
7. Urzedujgcy cztonek Zarzadu moze otrzymywaé wynagrodzenie. Wynagrodzenie ustala i
przyznaje Zarzad.
8. W pracach Zarzagdu mogg brac¢ udziat z gltosem doradczym: cztonek Komisji Rewizyjnej,
przewodniczgcy sekcji, klubéw i bractw.
9. Zarzad pracuje na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu Pracy.
10. Do kompetencji Zarzgdu nalezy :

zwotywanie Walnego Zebrania cztonkéw i przygotowanie porzadku obrad,

realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw.

przedstawienie sprawozdan z okresowej dziatalnosci Stowarzyszenia

przyjmowanie i skreslanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

zarzadzanie majgtkiem i podejmowanie zobowigzan majgtkowych w imieniu Stowarzyszenia,
organizowanie biezacej dziatalnosci Stowarzyszenia,

w miare mozliwosci i potrzeb zatrudnianie i zwalnianie pracownikow administracyjnych i obstugi

oraz wolontariuszy.



VIl. KOMISJA REWIZYJNA

§ 16
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia i sktada sie z 3 do 5 czionkow.
1.1. Komisja rewizyjna jest niezalezna od Zarzadu, a cztonkowie Komisji:
— nie mogg by¢ cztonkami zarzadu, ani pozostawa¢ z nimi w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej;
— nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe;
— mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w komisji zwrot uzasadnionych kosztow Iub
wynagrodzenia w wysoKosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne
wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni.
Cztonek Komisji sktada w tej sprawie oswiadczenie o tresci okreslonej przez ustawe.
2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybierajg ze swojego grona Przewodniczgcego i sekretarza.
3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy :

kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia przynajmniej raz w roku w tym szczegdlnie
realizacje zadan zleconych z tytutu posiadania statusu organizacji pozytku publicznego,
wystepowanie do Zarzadu z wnioskami i zaleceniami,

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu Czionkéw sprawozdan, przedstawianie wnioskéw w tym o

udzielanie absolutorium Zarzgdowi.

VIIl. MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 17
1. Do realizacji swoich celéw Stowarzyszenie moze posiada¢ majgtek ruchomy i nieruchomy,
tworzy¢ fundusze, lokowac srodki pieniezne, nabywac i zbywac akcje — papiery wartosciowe itp.

2. Stowarzyszenie uzyskuje majatek z :

sktadek cztonkowskich oraz swiadczenh cztonkéw prawnych -wspierajgcych,

dochodoéw uzyskiwanych z dziatalnosci wiasnej, w szczegdlnosci z organizacji imprez. szkolen,
wyktaddéw, wydawnictw, wystaw, konkursow, sprzedazy pamiagtek itp.

dotacji, subwencji,

nawigzek sgdowych,

darowizn i wptat na konto od oséb fizycznych i prawnych krajowych lub zagranicznych.

dochodoéw z dziatalnosci gospodarczej jesli Stowarzyszenie takie podejmie na podstawie

odrebnych przepiséw.

3. Niedopuszczalne jest:
udzielanie pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majagtkiem Stowarzyszenia w stosunku do
jego cztonkow, cztonkdw organdw lub pracownikow oraz oséb, z ktorymi pracownicy pozostajg w

zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa Ilub powinowactwa w linii prostej,



pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ?osobami bliskimi?,

przekazywanie majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, czionkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oso6b trzecich, w
szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,
wykorzystywanie majatku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz ich osob
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich, chyba Zze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia,

zakupywanie na szczegolnych zasadach towarow lub ustug od podmiotow, w ktdrych uczestniczg

cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

4. Do waznosci pism i dokumentdéw w sprawach majgtkowych wymagane sg podpisy dwéch
cztonkéw Zarzadu sposrod funkcyjnych / prezes, wiceprezes, sekretarz, skarbnik/.

5. Dla waznosci dokumentéw sktadanych do Krajowego Rejestru Sgdowego wymagane sg
podpisy dwéch cztonkéw Zarzgdu sposréd funkcyjnych.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 18
1. Zmiany niniejszego statutu moze dokona¢ Walne Zebranie Cztonkow,

2. Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastgpi¢ na mocy uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw
lub Sadu rejestrujgcego Stowarzyszenie

§ 19
W sprawach nieuregulowanych w statucie zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. — prawo o stowarzyszeniach / Dz. U. Nr 20, poz. 104/ z pdzniejszymi zmianami oraz
Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie /Dz. U. Nr
96,p0z.873 z pézn. zmianami/.

§ 20
1. Statut uchwalono na zebraniu cztonkéw zatozycieli, ktére odbyto sie dnia 3.10.1994r. — lista
zatozycieli w zatgczniku.

2. Statut wchodzi w zycie po zarejestrowaniu w Sadzie Wojewddzkim w Koszalinie.

3.Na podstawie niniejszego statutu zarejestrowano Stowarzyszenie Przyjaciét Koszalina w dniu
16 grudnia 1994 r., sygn. akt | 1Ns Rej St 65/94 i wpisano

do rejestru pod poz. 373.

4 W dniu 27.03.2002r. Stowarzyszenie wpisane zostato do Krajowego Rejestru Sgdowego
Numer KRS 0000102990.

5.W dniu 27 marca 2004r. Walne Zebranie Cztonkéw uchwalito zmiany do Statutu i niniejszg
jego wersje.

6.W dniu 27 czerwca 2011r. Walne Zebranie Cztonkéw uchwalito zmiany do Statutu i niniejszg jego
wersje.



